
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 التغذية الراجعة من عمليات التقييم في الجمعية

 التغذية الراجعة من الموظفين / الداعمين / المستفيدين  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 جدول المحتويات  

 التغذية الراجعة من الموظفين   -1

 التغذية الراجعة من الداعمين  -2

 التغذية الراجعة من المستفيدين  -3

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اولاَ: التغذية الراجعة من الموظفين  

 إيجاد برامج تدريبية متخصصة   -1

ترتيب الأمور الإدارية وتوزيع المهام لكل شخص تكون صحيحة لكي يتم إنجاز   -2

 العمل في اقرب وقت لكل مهمه 

  .وسنوات العمل والمؤهلاتحسب الخبرة   لكافة الإداراتتطبيق نظام الحوافز  -3

الاهتمام البالغ بكوادر الجمعية تتبع احتياجاتهم والرفع من مستوى حياتهم   -4

وفتح مشروع قرض حسن للموظفين يدعم من الجهات المانحة ثم يعاد تسليفة  

 للموظفين  

  .أوبخصم مجانية واشتراكات وخصومات توفير خدمات -5

 . معاييرواضحة عادلة شهر حسب الموظف المثالي كل  تكريم  -6

 

 

 



 

 

 

 التغذية الراجعة من الداعمين ثانياً:

 

 

 

 

 لتواصل بالواتساب. ا

 المشاريع المنفذة والمشاريع القائمة  اقترح اعطاءنا تقرير شهري عن  

 اضافة فرص تبرع متنوعة

 تنويع منافذ التبرع 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 الراجعة من المستفيدينالتغذية  ثالثاً : 

 

 

 لم البرنامج توقف فجأة اتمنى ان يعود بجهودكم وجودة تسويقكم له

 اعطا دورات 

   

 الاستمرار على هذا النحو 

 خدماتكم وجزاكم الله خيرا نشكر لكم 

 الإعلان بشكل اكبر عن برامج الجمعية  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 


